IDRATSPOLITIK

Svendborg Kommune

FORORD

| Svendborg Kommune har vi et staerkt idraets- og foreningsliv, der drives af en fantastisk flok af kompetente
ildsjaele. Rigtig mange bgrn, unge, voksne og zldre trives og deltager aktivt i bevaegelsesfallesskaber inde,
ude, i foreninger eller spontant gennem outdoor og aktivt udeliv. Sadan skal det blive ved med at

veere, og vi skal have endnu flere med.

Vived, at idraets- og bevaegelsesfellesskaber er helt afggrende for den fysiske og mentale trivsel i

alle livsaldre. Derfor er prioriteringen af bevaegelsesmuligheder ikke bare idraetspolitik, men en del af
Svendborg Kommunes udviklingsstrategi. Kultur og bevaegelse — en del af det gode liv er i
udviklingsstrategien fremhaevet som en kommunal styrkeposition, der understgttes af den samlede strategi.
Udviklingsstrategien vaegter i saerlig grad brobygning pa tveers af kultur- og fritidsfaellesskaber, kommunale
forvaltninger og @vrige partnere i udviklingen af beeredygtige og mangfoldige fritidsfaellesskaber for alle. Det
gor vi allerede bl.a. i den tvaerfaglige indsats omkring arbejdet med b@rn og unges mentale trivsel.

Det gode liv er bl.a. at vaere en del af et inkluderende fritidsfaellesskab at have personlige udviklings-
muligheder, aktive bevaegelsesvaner og et godt helbred.

Derfor er vi i Kultur og Fritid optaget af at understgtte udviklingen af tilbud og rammer, sa de

matcher borgernes behov og bliver tilgeengelige for flest mulige. Vi er engagerede i at stimulere aktive
beveegelsesvaner i skole og dagtilbud samt at kvalificere samarbejder mellem skole, daginstitutioner og
foreninger forankret i et feelles bgrnesyn. Vi arbejder desuden for at styrke brobygning og motivere
bevaegelsesinitiativer for de borgere, der i gjeblikket falder udenfor vores idraetsfaellesskaber.

Hgj foreningsdeltagelse og staerke udviklingsmiljger er vigtige elementer i det gode liv og samtidig
fundamentet under Svendborg Kommunes ambitigse arbejde med at skabe beaeredygtige talentmiljger og
kvalificerede rammer for eliteidraet. Svendborg Kommune er Team Danmark Elitekommune, og udviklingen
af talentarbejdet er staerkt forankret i et godt samarbejde mellem kommune, Eliterad, Den Sydfynske
Idreetsklynge, Team Danmark, idraettens specialforbund og det lokale foreningsliv.

Idraetspolitikken saetter sammen med udviklingsstrategien en retning for udviklingen af idreets- og
foreningslivet, for udviklingen af Outdoor og Aktivt Udeliv og for nye samarbejder bl.a. med Geopark — Det
Sydfynske @hav, Destination Fyn og gennem tvaergaende politiske udvalg. Vi ser bl.a. frem til synergi og
samarbejde med udvalgene Bgrn, Unge og Uddannelse, Erhverv og Turisme, Borger og Arbejdsmarked og
Senior, Social og Sundhed.

Politikken er altsa retningsgivende, forvaltningen er understgttende, mens konkrete udviklingsinitiativer
oftest kommer fra de mange levende foreninger, klubber og samarbejdspartnere. | Kultur- og
fritidsafdelingen er dgren altid dben, og gode folk star klar til at hjaelpe nye initiativer pa vej.
Folkeoplysningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget, vil nar politikken er godkendt, udarbejde strategier og
handleplaner med afsaet i idraetspolitikken.

| Svendborg Kommune har vi en steerk og rodfaestet idreetskultur med bade landskendte fyrtarne og en
mangfoldighed af innovative idraetsaktgrer. Vi prioriterer ikke et enten-eller, men insisterer pa synergien i et

bade-og. Vi tgr nemlig bade at tro pa talenter og motion for de mange.

Pa et fundament af aktive faellesskaber bygger vi sammen idraettens kommune!



VISION OG FORMAL

Svendborg Kommune vil kendes ved mangfoldighed og kvalitet i idraetslivet.
Vi vil understgtte initiativer og foreninger, der fremmer bevaegelsesglaede, personlig og idraetsmaessig
udvikling, faellesskab og stimulerer fysisk og mental folkesundhed for alle hele livet.

Formalet med idraetspolitikken er at skabe de bedst mulige rammer, som giver alle borgere i Svendborg
Kommune mulighed for at dyrke sin idreet i et inkluderende idraetsmiljg med plads til bade fallesskab og
personlig udvikling, ambitigse praestationsmal og glaeden ved at dyrke en falles interesse.



IDRATTENS MASKINRUM

(Dobbeltopslag - sa det bliver stgrre og mere laesbart)

DEN POLITISKE FORANKRING

Omradet rammesaettes fortrinsvist af idreetspolitikken og folkeoplysningspolitikken, der sammen med
budgetrammen for kultur og fritid godkendes af Kultur og Fritidsudvalget og besluttes i
Kommunalbestyrelsen.

Kultur og Fritidsudvalget afsaetter fra deres samlede budget en gkonomisk ramme til understgttelse af
idreets- og foreningsaktiviteter, som forvaltes af Folkeoplysningsudvalget. Budgetrammen for driften af
idraetsfaciliteter godkendes i Teknik og Miljgudvalget og besluttes i Kommunalbestyrelsen.
Idraetspolitikken fungerer som et styringsdokument for prioriteringer af indsatsomrader og investeringer
inden for idraets- og bevaegelsesomradet.

Folkeoplysningsudvalget og Kultur- og fritidsudvalget samarbejder Igbende med idraettens aktgrer om
udvikling af strategi- og handleplaner i forhold til realisering af idraetspolitikken.
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IDRATTENS RUM OG RAMMER

VI GOR

Kommunen anviser lokaler, giver tilskud og sikrer koordinering af kommunale, selvejende og private anlaeg
og faciliteter for driftsoptimering, veerditilvaekst og feelles udnyttelse af idraettens vaekstpotentiale.
Kommunen understgtter, kvalificerer og vejleder idraetsforeningerne i etablering og udvikling af
idraetsanlaeg og fysiske rammer med afsaet i idraetsudgvernes og foreningernes behov og gnsker.

| forbindelse med placering af idraetsanlaeg tages der hensyn til offentlig transport, cykel- og gang-
stiforbindelser samt fornuftig fordeling mellem by- og landomrader. Desuden tilstraebes det, at faciliteter til
stgjende idraetsaktiviteter placeres i tilknytning til hinanden.

VISION

Svendborg Kommunes idrzetsliv skal kendetegnes ved et bredt udbud af velholdte og forskelligartede
faciliteter og anlaeg, der giver bade spontane og organiserede idraetsudgverne optimale betingelser for at
dyrke deres idraet.

Der arbejdes kontinuerligt pa at fremme baeredygtighed bade i forhold til nybyggeri, renovering og drift af
alle idraetsfaciliteter i kommunen.

Alle borgere i Svendborg kommune skal have adgang til gode indendgrs og udendgrs bevaegelsesrum og
idraetsfaciliteter i deres neeromrade.

VI VIL

sUnderstgtte etableringen af lokale bevaegelsesrum, hvor idreet og andre aktiviteter kan udgves pa tvaers af

alder, kgn og fysisk formaen. Bevaegelsesrummene giver mulighed for sével inden- som

udendgrsaktiviteter. Beveegelsesrummene placeres i tilknytning til skolerne, hvor dette er naturligt.

Beveaegelsesrummene skal sa vidt muligt danne basis for:

e Driftsoptimering, der bygger pa ligevaerdighed idraetsgrenene imellem

e Tvaergaende inspiration mellem foreninger og brugere

o At familielivet understgttes, nar voksne og bgrn kan dyrke forskellige idraetter samtidigt pa samme
sted

e Understgtte etablering af faciliteter til outdoor og aktivt udeliv f.eks. i skove, parker, pa havne og
strande, der skaber incitament til spontan bevagelse og selvorganiseret bevaegelse

e Understgtte vedligehold, optimering og udbygning af nuvaerende bevaegelsesrum

e  Motivere til baeredygtig renovering, nybyggeri og drift



IDRAT FOR ALLE

VI G@R

Idraet for alle deekker langt st@rstedelen af den sport, idraet og motion, som dyrkes i Svendborg Kommune.
Idreetten udgves bade individuelt, selvorganiseret, i foreninger og gennem kommercielle idraetstilbud.
Idraetsinitiativer og foreninger stgttes i opstart og udvikling gennem Folkeoplysningsudvalget (FOU) og
Sport og Idrzet i Svendborg (SIS).

Svendborg Kommune arbejder aktivt for at understgtte rekrutteringen af frivillige bl.a. gennem
synligggrelse og anerkendelse af de frivilliges indsats.

VISION

Svendborg Kommune vil kendes ved et mangfoldigt, motiverende og inkluderende idraetsliv, hvor et staerkt
samarbejde mellem kommune, frivillige, foreninger, uddannelsesinstitutioner og kommercielle aktgrer
giver alle borgere mulighed for at indga i idraets- og bevagelsesfallesskaber.

VI VIL

e Arbejde for at stimulere bevaegelse for alle hver dag

e Arbejde for at motivere de borgere, der falder uden for idraetsfeellesskaberne ved bl.a. at understgtte
brobygningsindsatser til foreningslivet

e Understgtte nye former for idraetstilbud, der tager udgangspunkt i borgernes motivation og behov

e Tiltraekke flere til foreningslivet ved at understgtte udviklingen af steerke feellesskaber, der samtidig
matcher behovet for idreetsmaessig kvalitet, fleksibilitet, motion, sundhed og bevagelsesglaede

e Arbejde for at styrke foreningerne ved bl.a. at give stgtte til tilboud om foreningsudvikling, leder- og
treeneruddannelse

e Understgtte synligggrelse og synergier omkring foreningstilbud og bevaegelsesmuligheder i samme
lokalomrade

e Understgtte foreninger og idraetsaktgrers udvikling af staevner og idreetsbegivenheder



PROFESSIONEL SPORT — SPORT SOM ERHVERV

VI GOR
| Svendborg Kommune arbejdes der malrettet med at skabe rammebetingelser for at etablere og udvikle
professionel sport.

VISION
Det professionelle idraetsmiljg i Svendborg Kommune skal kendetegnes ved gensidigt vaerdiskabende
samarbejder mellem klubber og kommune.

VI VIL
e Inden for de gpkonomiske muligheder stgtte udviklingen af optimale vilkar for udgvelsen af sport pa hgjt
niveau

e Samarbejde med de professionelle klubber omkring profilering og markedsfgring af kommunen samt
understgtte netvaerksdannelse inden for idraetsrelaterede erhverv

e Udvikle gensidigt veerdiskabende partnerskaber mellem kommune og klubber, der kan medvirke til
bade at profilere klubberne, styrke breddeidreetten og bidrage til at Igfte kommunens kerneopgaver fx
ved at indgd i en social indsats eller Aben Skole-samarbejdet

e  Understgtte aftholdelsen af professionelle sportsbegivenheder med adgang for offentligheden



IDRAT FOR BORN OG UNGE

VI GOR

| Svendborg ved vi, at idreet og bevaegelse pa enestadende vis kan bidrage til bgrn og unges fysiske og
mentale trivsel, dannelse og uddannelse.

Idreet og beveaegelse er sundt, sjovt og udfordrende og derfor en fantastisk arena for socialisering,
sammenhold og faellesskaber pa tvaers af sociale kar. Samtidig spiller idraettens foreningsstruktur en
betydelig rolle i den demokratiske dannelse af nye samfundsborgere.

Idraet og bevaegelse forebygger livstilssygdomme, fremmer fysisk og mental sundhed og stimulerer bgrn og
unges fysiske og kognitive leering. Det har bl.a. Svendborgprojektets forskning pavist. Ligeledes viser
forskning, at sunde bevaegelsesvaner som barn gger sandsynligheden for aktive og sunde bevagelsesvaner
som voksen.

Der foreligger altsa solid viden om de positive effekter og potentialer i sunde bevaegelses- og idraetsvaner.
Derfor arbejdes der malrettet med idraet og bevaegelse samt brobygning til foreningslivet i kommunens
dagtilbud og skoler. Allerede i dagpleje, vuggestue og bgrnehave saettes der fokus pa krop, sanser og
bevaegelse.

Folkeskolerne i Svendborg Kommune er idraetsskoler. Skolernes mange idraetslektioner er med til at skabe
gode muligheder for et endnu taettere samarbejde mellem skoler og foreningsliv. Derudover skaber det
gode forudsaetninger for trygge og gode overgange mellem skole og fritidsliv, og pa den made understgtter
foreningerne og skolen sammen bgrn og unges idraetsliv og de sunde feellesskaber.

VISION
| Svendborg Kommune er bade dagtilbud, skoler og fritidslivet kendetegnet ved en alsidighed og en
mangfoldighed, der giver alle b@grn og unge mulighed for at deltage i feellesskaberne.

VI VIL

e Understgtte meningsfulde og gensidige samarbejder mellem foreninger, dagtilbud og skoler til gavn for
alle bgrn og unge

e Udvikle endnu flere alsidige og mangfoldige feellesskaber med deltagelsesmuligheder for alle bgrn og
unge

e Arbejde for, at endnu flere bgrn og unge bliver en aktiv del af det frivillige foreningsliv

e Arbejde for et feelles bgrnesyn pa tveaers af daginstitutioner, skoler, idraets- og foreningsliv



BZAREDYGTIGT TALENTARBEJDE

VI GOR

| Svendborg Kommune arbejder vi sammen med Team Danmark om at fremme talent- og elitearbejdet i
kommunen. Det g@r vi med et langsigtet, strategisk og ansvarligt perspektiv.

Viiveerkseetter og understgtter initiativer, der ggr det muligt for unge atleter at forfglge deres sportslige
ambitioner i baeredygtige talent- og elitemiljger, og som tager hgjde for atleternes sportslige,
uddannelsesmaessige og personlige udvikling.

Vi har fokus p3, at talentarbejdet er baeredygtigt, og satser derfor malrettet og fagprofessionelt pa
skadesforebyggelse og udvikling af mentale parametre. Udgangspunktet er Team Danmarks og Danmarks
Idraetsforbunds ”Vaerdiseaet for Talentudvikling”, som bygger pa vaerdierne Helhed, Udvikling, Samarbejde,
Engagement og Trivsel.

Seerligt sportsinteresserede elever fra kommunens skoler har mulighed for at blive optaget i en sportsklasse
for 7.-9. argang pa Nymarkskolen. Sportsklasserne danner rammen for at eleverne far de bedste
muligheder for at udvikle deres talent, samtidig med at de trives og laerer i skolen.

Samme holistiske tilgang til talentarbejdet fortsaetter pa ungdomsuddannelserne, hvor Svendborg
Sportsakademi sgrger for at kombinere de vigtigste elementer i de unges liv — sport, uddannelse og et
ungdomsliv i balance. Her arbejdes der individuelt og malrettet med atleternes udvikling frem imod en
seniorkarriere pa internationalt niveau.

Vi stgtter op om kompetenceudvikling af traenere, ledere og atleter i de mange dygtige talentmiljger, der
kendetegner de prioriterede klubber. Det kreever ledelse og strategisk overblik at sta i spidsen for klubber,
der bade rummer bredde, talent og elite. Derfor understgtter vi en kontinuerlig organisationsudvikling af
bestyrelserne.

VISION
Vi skaber rammerne for et baeredygtigt talentarbejde, der i overensstemmelse med Team Danmarks
Veerdisaet for Talentudvikling bade vaegter talenternes trivsel og deres sportslige udvikling.

Rammerne skal muligggre at talenterne kan deltage ved ungdomsmesterskaber pa internationalt niveau
med sigte pa at vinde seniormedaljer ved DM, EM, VM og OL.

VI VIL

e Understgtte idraetsklubbernes implementering af Vaerdiseet for Talentudvikling

e Uddanne atleterne til gradvist at tage ansvar for egen udvikling — bade fysisk, personligt og socialt

e Ruste atleter, forzldre og traenere til at handtere de mentale parametre gennem indsatserne i
SvendborgMentaliteten

e Bevidstggre og ruste atleterne til at handtere og forlgse deres fysiske potentiale gennem test og
screeninger i Svendborglab

e Understgtte idreetsklubbernes talentarbejde, sa klubberne har de bedst mulige betingelser for at
forlgse deres atleters potentiale

e Gennem arbejdet med de prioriterede klubber har vi fokus pa at understgtte det samlede miljg
indenfor de respektive sportsgrene
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